w Przedszkolu Publicznym Nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi

Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni ogtasza

NABOR NA WOLNE STANOWISKO

pracownika, wykonujacego obowigzki glownego/ej ksiggowego/ej

nabor na stanowisko glownego/ej ksiggowego/ej

Nazwa i adres jednostki:
Przedszkole Publiczne Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni, Ul. 1- go Maja
33, tel. 7577 33524

Warunki pracy:
Miejsce pracy : Przedszkole Publiczne Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni,
ul. 1- go Maja 33
Wymiar czasu pracy: pelny etat
Stanowisko : gtowny ksiggowy/ gléwna ksiggowa
Praca w godzinach : 7.00-15.00
Zatrudnienie : zatrudnienie naczas okreslony, od 03.03.2026r.do 31.08.2026r.
Wynagrodzenie : zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Samorzadowych w
Przedszkolu Publicznym Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni
Rodzaj umowy: umowa o prace

I11. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne,

w Bogatyni, ul. 1-go Maja 33

znajomos$¢ procedur ksiggowych i obowigzujacych przepisow prawnych, dotyczacych

ksiggowosci,

umiejetno$¢  obslugi  komputera na poziomie ponadpodstawowym (wraz
oprogramowaniem do prowadzenia ksiggowosci),

umiejetnosé korzystania z zasobow internetowych dotyczacych prawa finansowego,
umiejetnos¢ sporzadzania wymaganej dokumentacji, sprawozdan,

znajomos¢ przepisoOw o Ochronie Danych Osobowych.

Wymagania dodatkowe:

dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, zdyscyplinowanie, sumiennos¢, systematycznosc,
umieje¢tnos¢ organizacji pracy wlasnej oraz pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, odpornos¢ na stres,

mile widziany staz pracy lub praktyka w placéwce o$wiatowej,

zdolno$ci numeryczne 1 analityczne,

umieje¢tnos¢ korzystania z przepisdw prawa.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
prowadzenie rachunkowosci jednostki,

z

opracowanie projektow planow finansowych w zakresie gospodarki budzetowej 1

pozabudzetowe;,



wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

o dokonywanie wstepnej kontroli: zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym, kompletnosci i rzetelno$ci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

e opracowywanie sprawozdan budzetowych,

e analiza kosztow oraz wykorzystania srodkow finansowych przydzielonych w planie
finansowym jednostki,

 rozrachunki z kontrahentami,

e dekretacja dokumentow ksiggowych,

e opracowywanie dokumentacji przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci,

e prowadzenie jednolitego pliku kontroli 1 sporzadzanie deklaracji VAT,

e nadzor nad wlasciwym zabezpieczeniem kasy- pobranej gotowki,

e nadzor nad wlasciwg wplata gotowki do banku,

e obstuga SIO z zakresu danych i wykonania budzetu.

4. Wymagane dokumenty:

1) CV, list motywacyjny;

2) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje
zawodowe (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

3) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (poswiadczone
przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem);

4) kserokopie $wiadectw pracy (pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

5) oryginaly ewentualnych referencji;

6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
peini praw publicznych;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych w
celach przeprowadzenia naboru.

2. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1) Termin: do 13.02.2026r.

Sposob sktadania dokumentow: osobiscie lub listownie, w zamknigtych kopertach z

dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko : gtéwnego/ej ksiggowego/ej
w Przedszkolu Publicznym Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni”;

2) Miejsce sktadania dokumentow: Przedszkole Publiczne Nr 3 z Oddziatami
Integracyjnymi w Bogatynia przy ul. 1-go Maja 33

3) Zgloszenia, ktore wptyng po wskazanym terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie
beda rozpatrywane.

V. Informacje dodatkowe
1. Procedura naboru na stanowisko urzg¢dnicze jest przeprowadzana dwuetapowo i obejmuje:
> | etap — kwalifikacja formalna — badanie ztozonych ofert pod wzglgdem ich kompletnosci
1 spelnienia wymagan formalnych.
Do II etapu dopuszcza si¢ osoby zakwalifikowane w I etapie.
» |l etap — kwalifikacja merytoryczna obejmujaca rozmowe kwalifikacyjng z komisja
konkursowa, powotang przez Dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3 z Oddziatami



Integracyjnymi w Bogatyni
2. Otwarcie ofert oraz przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej nastapi w Przedszkolu 3
z Oddziatami Integracyjnymi Publicznym
w dniu 18.02.2026r.
0 godz. 10.00
3. Z Regulaminem naboru mozna zapoznac¢ si¢ w siedzibie Przedszkola oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.bogatynia.pl.
4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Przedszkola oraz na tablicy informacyjnej w placowce.
5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Przedszkolu Publicznym Nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym upublicznienie ogloszenia nie przekroczyt 0%.

Data ogtoszenia :30.01.2026r.

o | Elektronicznie

Bog umi podpisany przez
Bogumita

d Lewczuk
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