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Regulamin rekrutacji dzieci
do Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddzialami Integracyjnymi
w Bogatyni
na rok szkolny 2022/2023

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082)

Rozporzqdzenie MEN z dn. 21 sierpnia 2019r. w sprawie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek (DZ.U.2019r.,poz 1737)
Zarzqdzenie Nr 31/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia z dnia 31 stycznia 2022 roku w sprawie
ustalenia harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz w  postegpowaniu
uzupetniajgcym, a takze terminow sktadania dokumentow do przedszkoli lub oddziatow przedszkolnych
w szkotach podstawowych, dla ktorych Gmina Bogatynia jest organem prowadzgcym na rok szkolny
202272023

Uchwata NR XXXIV/206/20 Rady Miejskiej w Bogatyni z dnia 9 marca 2020r. w sprawie okreslenia
kryteriow, liczby punktow oraz niezbednych dokumentow na II etapie rekrutacji do publicznych
przedszkoli oraz oddziatow przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych lub publicznych

innych form wychowania przedszkolnego, dla ktorych Gmina Bogatynia jest organem prowadzqcym

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Rekrutacja dzieci do Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w

Bogatyni odbywa si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci na podstawie

whniosku.


mailto:pp3bogatynia@home.pl

2. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydatow skladaja w przedszkolu wniosek w
terminie zgodnym z harmonogramem rekrutacji.

3. Wnhnioski o przyjecie dzieci do przedszkola sktadane sg do dyrektora przedszkola
osobiscie lub do upowaznionego przez dyrektora pracownika z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa dotyczacych zwalczania i przeciwdziatania COVID-19.

4. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci uczeszczajacych do Publicznego Przedszkola
Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni w roku szkolnym 2021/2022,
skladaja Deklaracje kontynuacji edukacji przedszkolnej na rok szkolny
2022/2023
w terminie do 11.02.2022r

UWAGA.

Jezeli rodzice dziecka dotychczas wuczeszczajacego do przedszkola nie zloza
w wyznaczonym terminie stosownej deklaracji, wowczas dziecko objete bedzie
procedura rekrutacyjna obowiazujaca na rok szkolny 2022/2023.

Rozdzial 1T
Zadania dyrektora przedszkola

1. Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjng i przewodniczgcego komisji.
2. Podaje do publicznej wiadomosci:

a) termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,

b) regulamin rekrutacji,

€) harmonogram dziatania komisji rekrutacyjnej,
3. Powiadamia organ prowadzacy o liczbie dzieci nieprzyjetych do przedszkola.
4. Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych kandydatow i ich

rodzicow lub opiekundéw zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

5. Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjna.

6. Przyjmuje dzieci do przedszkola na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego.



Rozdzial 111
Zasady rekrutacji dzieci do przedszkola

1. Postgpowanie rekrutacyjne do Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami
Integracyjnymi w Bogatyni w Bogatyni prowadzone jest na wolne miejsca.

2. W przypadku mniejszej liczby ztozonych wnioskéw o przyjecie dziecka do
przedszkola, niz wolnych miejsc w przedszkolu, w ktérym prowadzony jest nabdr, do
przedszkola przyjmuje si¢ wszystkie dzieci w wieku 3-6 lat, ktérych rodzice ztozyli
whniosek.

3. Jezeli liczba kandydatow do przedszkola przekracza liczb¢ miejsc wolnych w
przedszkolu, o przyjeciu dzieci decyduje komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora, z zastosowaniem kryteriow rekrutacyjnych.

4. Liczba miejsc wolnych ustalana jest jako roznica liczby miejsc ogodtem i liczby
deklaracji pozostania dziecka w przedszkolu o kontynuacji edukacji w danym
przedszkolu przez rodzicow lub opiekunéw prawnych wychowankow uczeszczajacych
do przedszkola.

5. Harmonogram prac komisji ustala jej przewodniczacy w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

6. Komisja rekrutacyjna dziala na podstawie Regulaminu rekrutacji i zarzadzenia

dyrektora okreslajgcego czas jej pracy w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial IV
Komisja rekrutacyjna i jej zadania

1. Komisja rekrutacyjna dziata w sktadzie:
a) przewodniczacy komisji — przedstawiciel Rady Pedagogicznej
b) cztonek komisji — przedstawiciel Rady Pedagogicznej
c) cztonek komisji — przedstawiciel Rady Pedagogicznej

d) cztonek komisji — pracownik przedszkola

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej odpowiedzialny jest za:

a) organizacje i przebieg pracy komisji rekrutacyjnej,



b)

f)

9)
h)

dochowanie poufnosci danych o kandydatach i1 ich rodzinach w trakcie prac
komisji i po ich zakonczeniu,

analize przedtozonych wnioskéw wraz z dokumentacjg potwierdzajaca
spetienie kryteridw pierwszenstwa,

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych do
przyjecia i niezakwalifikowanych do przyjecia i podpisanie ich,

podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
i podpisanie ich,

napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica lub
opiekuna prawnego w terminie 7 dni od dnia wptynigcia wniosku o
uzasadnienie,

organizacje 1 przebieg rekrutacji uzupetniajacej,

zgodnos¢ rozstrzygnie€ postgpowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole,

podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkéw komisji rekrutacyjnej,

3. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest:

a)

b)

d)

procedowanie postgpowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem
1 zasada poufnosci informacji o kandydatach 1 ich rodzinach w trakcie prac
komisji 1 po ich zakonczeniu,

ustalenie wynikoOw postgpowania rekrutacyjnego i1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Rozdzial V

Kryteria przyjecia dzieci do przedszkola

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 3—6 lat zamieszkale na terenie

gminy.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze by¢ przyjete

dziecko w wieku 2,5 lat.



3. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
moga by¢ przyjete dzieci powyzej 6. roku zycia nie dtuzej jednak niz do konca roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

4. Dzieci spoza gminy moga by¢ przyjete tylko na wolne miejsca po zaspokojeniu
potrzeb mieszkancow zgodnie z kryteriami.

5. Kiedy liczba dzieci zgtoszonych do przyjecia przekracza liczbe wolnych miejsc w
przedszkolu, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria zgodnie z art. 131 ust. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) :

a) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

C) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza (rodziny zastepcze).

Kazde z wymienionych kryteriow ma 100 punktéw
Dokumentami potwierdzajacymi spelnianie w/w kryteriow sg nastepujace dokumenty:
1.0swiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata dla kryterium a)

2. Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci, lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepisOw Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2011 r. Nr 127
poz. 721 ze zm.) dla kryterium b)

3. Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci, lub orzeczenie
rownowazne w rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2011 r. Nr 127
poz. 721 ze zm.) dla kryterium c), d), e)

4. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje, lub akt zgonu.
Pisemne o$wiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem dla kryterium f)

6. Kiedy po zastosowaniu powyzszych kryteriow liczba dzieci zgloszonych jeszcze
przekracza liczbe miejsc wolnych, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria  rekrutacyjne
okreslone przez Rad¢ Miejska w Bogatyni :

1. kandydat bedzie realizowac roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne- liczba
punktéw -25



2. kandydat, ktorego rodzice (lub rodzic samotnie wychowujacy kandydata) pracujg
zawodowo lub studiujg w formie dziennej liczba punktéw - 15

3. rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacj¢ przedszkolng w tym samym przedszkolu —
liczba punktow - 5

4. liczba zadeklarowanych godzin pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin
realizacji podstawy programowej — liczba punktow 1 pkt za kazdg godzing —
maksymalnie 4 pkt.

5. wskazanie objecia kandydata wychowaniem przedszkolnym przez osrodek pomocy
spotecznej, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng instytucje wspomagajaca
rodzing — liczba punktow -3

UCHWALA NR XXXIV/206/20 RADY MIEJSKIEJ W BOGATYNI z dnia 9 marca
2020 r. w sprawie okreslenia kryteridw, liczby punktow oraz niezbednych dokumentow
na II etapie rekrutacji do publicznych przedszkoli oraz oddziatéw przedszkolnych w
publicznych szkotach podstawowych lub publicznych innych form wychowania
przedszkolnego, dla ktorych Gmina Bogatynia jest organem prowadzacym.

Dokumentami potwierdzajacymi spetnianie w/w kryteriow sg nastepujace dokumenty:

1) zaswiadczenie o zatrudnieniu rodzicéw lub zaswiadczenie o studiowaniu w
formie dziennej dla kryterium nr 2,

2) dokument potwierdzajacy koniecznos¢ objecia dziecka wychowaniem
przedszkolnym dla kryterium nr 5,

3) o$wiadczenia rodzicow (zawarte we wniosku) dla kryteriéw nr 3 i 4.

7. Protokoty z postepowan rekrutacyjnych podpisane sg przez wszystkich cztonkow komis;ji,

ktora sporzadza go w terminie 7 dni od obrad.

Rozdzial VI

Odwolanie od decyzji komisji rekrutacyjnej

Na podstawie art. 158 ust. 6, 7, 8 i 9 ustawy Prawo o$wiatowe ( Dziennik Ustaw z 2021 — Poz. 1082)
1. Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata, ktéry nie zostal przyjety do
przedszkola w terminie 7 dni od upublicznienia list, moga wystepuja do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do

przedszkola.



Komisja rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia ztozenia wniosku przez rodzica lub
opiekuna prawnego kandydata podaje przyczyny odmowy przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktora kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzice lub opiekunowie prawni kandydata w terminie 7 dni od otrzymania
uzasadnienia skladaja odwotanie od uzasadnienia komisji rekrutacyjnej do
dyrektora przedszkola.

Dyrektor w terminie 7 dni od zlozenia odwotania powiadamia rodzicéw lub

opiekunow prawnych kandydata o podjetym rozstrzygnigciu.

Rozdzial VII

Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla

postepowania rekrutacyjnego
. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego
jest przedszkole.
Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub
opiekuna prawnego.
. Wnioski sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na udost¢pnianie i przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego.
. Wnioski kandydatow przyjetych 1 dolaczona do nich dokumentacja sa
przechowywane do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu
. Wnioski kandydatow nieprzyjetych 1 dolaczona do nich dokumentacja
przechowywane sg przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy si¢ postgpowanie
w sadzie administracyjnym w zwigzku ze skarga.
. W przypadku toczacego si¢ postepowania w sgdzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy prawomocnym

wyrokiem.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

. Zalacznikami do regulaminu s3 :
a) wartoSci punktowe dla poszczegdlnych kryteriow rekrutacyjnych,

b) wzor listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,



c) wzor listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,
d) harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym i uzupetniajagcym
2. Niniejszy regulamin dostgpny jest do wgladu na stronie internetowej przedszkola
oraz w kancelarii dyrektora.

3. Powyzszy regulamin obowigzuje od 1.02. 2022 r.

Bogatynia 1.02.2022r

Dyrektor
Przedszkola Publicznego Nr 3
z Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni
/-/ Bogumita Lewczuk



Zatacznik nr 1

WARTOSCI PUNKTOWE DLA KRYTERIOW PIERWSZENSTWA

psychologiczno-pedagogiczng lub inng instytucje
wspomagajacg rodzine

WARTOSC
LP. KRYTERIUM PUNKTU
1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata 100
2. niepelnosprawnos$¢ kandydata 100
3. niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicéw kandydata 100
4. niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata 100
5. niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 100
6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 100
7. objecie kandydata piecza zastepcza (rodziny zastepcze) 100
KRYTERIUM NA II ETAPIE POSTEPOWANIA
REKRUTACYJNEGO
1. kandydat bedzie realizowaé roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne 25
2. kandydat, ktorego rodzice (lub rodzic samotnie
wychowujacy kandydata) pracujg zawodowo lub studiujg 15
w formie dziennej
3. Rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacje przedszkolng
w tym samym przedszkolu 5
4, 1 pkt za
Liczba zadeklarowanych godzin pobytu dziecka w kazda
przedszkolu powyzej 5 godzin realizacji podstawy godzing —
programowej maksymalnie
4 pkt.
S. Wskazanie objecia kandydata wychowaniem
przedszkolnym przez o$rodek pomocy spotecznej, poradnie 3




Zatacznik nr 2

Lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do Przedszkola Publicznego nr
3 z Oddzialami Integracyjnymi w Bogatyni
W drodze postepowania rekrutacyjnego
na rok szkolny 2022/2023

Liczba miejsc wolnych:

Lp. Imie¢ Nazwisko

10.

Miejscowos¢ i data Podpis przewodniczgcego komisji




Zatacznik nr 3

Lista dzieci przyjetych i nieprzyjetych do Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddzialami
Integracyjnymi w Bogatyni
w drodze postepowania rekrutacyjnego

na rok szkolny 2022/2023

1. Liczba miejsc wolnych ........

Lp Imie Nazwisko

10.

Miejscowos¢ i data Podpis przewodniczgcego komisji



Zaktacznik nr 4

TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO ORAZ POSTEPOWANIA
UZUPELNIAJACEGO, A TAKZE TERMINY SKEADANIA DOKUMENTOW DO

PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA NR 3 Z ODDZIALAMI INTAGRACYJINYMI W

BOGATYNI NA ROK SZKOLNY 2021/2022

L.p. Rodzaj czynnosci Termin Termin
w postepowaniu | w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupeiniajgcym
/jezeli po postepowaniu
rekrutacyjnym przedszkole
nadal dysponuje wolnymi
miejscami/
1. ZYozenie wniosku o przyjecie od 14.02.2022 . od 30.05.2022 .
do przedszkola, oddzialu przedszkolnego do 11.03.2022 r. do 07.06.2022 r.
wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetienie
przez kandydata warunkoéw
lub kryteriow branych pod uwage
W postepowaniu rekrutacyjnym
2. Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng od 14.03.2022 r. od 08.06.2022 .
wnioskow o przyjecie do 18.03.2022 r. do 15.06.2022 r.
do przedszkola, oddzialu przedszkolnego
1 dokumentow potwierdzajacych
spetnianie przez kandydata warunkoéw lub
kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie
przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci ustawowych
3. Podanie do publicznej wiadomosci przez 23.03.2022r. 20.06.2022 r.
komisje rekrutacyjna listy kandydatow do godz. 15.00 do godz. 15.00
zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych
4. Potwierdzenie przez rodzica kandydata 0d 24.03.2022 r. 0d 21.06.2022 r.
woli przyjecia w postaci pisemnego do 01.04.2022 r. do 24.06.2022 r.
oSwiadczenia
5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez 07.04.2022r. 29.06.2022 r.

komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych 1 nieprzyjetych

do godz. 15.00

do godz. 15.00




Zalgcznik nr 5
Protokél
z przeprowadzonej rekrutacji kandydatow do Przedszkola Publicznego nr 3 z
Oddzialami Integracyjnymi w Bogatyni
na rok szkolny 2022/2023

Wdniu ..o komisja rekrutacyjna w sktadzie:
1. PrzewodniCzaCy ......ccooviiiiiiiiiiiii i,
2. CzZIoneK ...
3. CZIONEK ..o
4, Czlonek.......coooiiiii

przeprowadzita postepowanie rekrutacyjne dzieci do Przedszkola Publicznego nr 3 z

Oddziatami Integracyjnymi w Bogatyni na rok szkolny 2022/2023.

Przewodniczaca komisji rekrutacyjnej przedstawila harmonogram prac komisji w zakresie
postgpowania rekrutacyjnego.

Przewodniczaca pouczyta cztonkéw komisji o dochowaniu poufnosci informacji, ktore
stanowig ochron¢ danych osobowych kandydatow i ich rodzin oraz konieczno$ci dochowania

poufnosci wobec danych wrazliwych.

1. Rekrutacja dzieci do przedszkola przebiegala w nastepujacych formach:

a. Ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola

2. Czas trwania rekrutacji:

a. Zapisy i sktadanie dokumentacji rekrutacyjnej —od ................. r.

b. Weryfikacja dokumentacji —od ...................... .

C. Ogloszenie listy dzieci zakwalifikowanych do przyjecia— .................... .
d. Potwierdzenia woli przyjecia ............... r.

e. Ogloszenie list dzieci przyjetych — .................. r.

3. Dane rekrutacyjne — | etap
a. Zgloszono ogotem ......... wnioskow o przyjecie dzieci do przedszkola, w tym:
e .....dzieci urodzonych w roku ........

e .....dzieci urodzonych w roku ........



e ... dzieciurodzonych w roku .......

e ... dzieciurodzonych wroku ........
b. Liczba potwierdzen woli — ....... dzieci, w tym:
°* ... dzieci urodzonych w ........
. dzieci urodzonych w ........
. dzieci urodzonych w ........

5. W wyniku weryfikacji dokumentdéw ustalono:

a. wszystkie wnioski spetniaja warunki formalne — sa podpisane w odpowiednich
miejscach we wnioskach wymagajacych podpisow rodzicow lub opiekunow
prawnych,

b. w............. przypadkach nie dostarczono dokumentacji poswiadczajacej prawo do

zastosowania kryterium pierwszenstwa,

Co e, kandydatéw dotaczyto dokumenty potwierdzajace uprawnienia
pierwszenstwa.
Komisja podjeta decyzje, ze .......... kandydatow nieposiadajacych potwierdzenia spetniania

kryterium pierwszenstwa bedzie rekrutowanych z wykluczeniem uprawnien do pierwszenstwa.

To znaczy, ze beda rekrutowani na takich samych zasadach jak pozostali kandydaci.

6. Liczba kandydatow spelniajacych kryteria I etapu pierwszenstwa:

e ... dzieci urodzonych w roku ....
e .....dzieci urodzonych w roku.....
e .....dzieci urodzonych w roku ......

e .....dzieci urodzonych w roku .....



Kryterium I etapu pierwszenstwa

Rok
urodzenia wielodzietn NP. NP. dwojga NP. Samotne Rodzina
0s¢ kandydata |rodzicow rodzenstwa |wychowanie | zastepcza
7. Liczba kandydatow spetniajacych kryteria II etapu pierwszenstwa
Kryterium Il etapu
Oboje  |Zgloszenie
Rok Roczne rodznge_(lub dziecka Godziny Whiosek
urodzenia rzygotowanie sarr(r)wztlr::ie posiadajacego  pobytu OPS lub
P r;/egdszkolne wychowujacy rodzenstwo | dziecka w innej
P dziecko) przedszkolu| instytucji
pracuja
8. Komisja ustalita liste dzieci zakwalifikowanych do przyjecia w liczbie ........... dzieci.
Komisja ustalita liste kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia w liczbie ...... dzieci

9. Komisja sporzadzita list¢ kandydatow (w porzadku alfabetycznym) zakwalifikowanych do

przyjecia:

10. Komisja sporzadzita list¢ kandydatow w (porzadku alfabetycznym) niezakwalifikowanych

do przyjecia:

11. Listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia i podpisanych

przez Przewodniczacego Komisji podano do publicznej wiadomosci poprzez ich

wywieszenie na drzwiach wejsciowych do przedszkola i umieszczenie na stronie www.

przedszkolaw dniu ................. .




Listy podane do publicznej wiadomosci zawierajg imi¢ 1 nazwisko kandydata i sg sporzadzone
w porzadku alfabetycznym. Opatrzone s3 data sporzadzenia i podania do publicznej
wiadomosci.

12. Po analizie zlozonych potwierdzen woli przyjecia dziecka do przedszkola, komisja
sporzadzita liste dzieci przyjetych do przedszkola na rok szkolny 2022/2023, liste dzieci
nieprzyjetych Listy zawieraja imi¢ i nazwisko dziecka i rok urodzenia.

Listy zostaty opatrzone datg ich sporzadzenia i wywieszenia, podpisem przewodniczacego.

Listy zostang podane do publicznej wiadomosci ................ r. poprzez wywieszenie na

drzwiach przedszkola .

Protokoét sporzadzono w jednym egzemplarzu.

Podpis protokolanta Podpis przewodniczacego komisji



