Nabór na wolne stanowisko pracy: konserwator 
w Przedszkolu Publicznym Nr 7 
w Bogatyni

      Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr7 w Bogatyni
 ogłasza nabór
na wolne stanowisko pracy:

konserwator 
w Przedszkolu Publicznym Nr 7 
w Bogatyni





1. Wymagania niezbędne:

a) wykształcenie co najmniej zawodowe;

b) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia  publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

d) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku.



2. Wymagania dodatkowe:

Pożądane umiejętności i cechy kandydata:

a) umiejętności techniczne i remontowo-budowlane, umiejętności związane z obsługą urządzeń;

b) 	predyspozycje osobowościowe: sumienność, rzetelność, dbałość o jakość wykonywanej pracy, komunikatywność, zaangażowanie, punktualność i wysoka kultura osobista;
c) dobra organizacja czasu pracy, odpowiedzialność za realizację zadań.



3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku konserwatora:

a) dbanie o należyty stan budynku oraz innych składników majątku trwałego i wyposażenia  przedszkola;

b) wykonywanie prac naprawczo-remontowych i malarskich na terenie obiektu przedszkola;
c) wykonywanie prac organizacyjno-porządkowych;

d) wykonywanie prac związanych z utrzymaniem czystości wokół budynku;

e) obsługa elektronarzędzi;

f) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora przedszkola.



4. Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy: 1/2 etatu (20 godzin tygodniowo);

b) zatrudnienie: pierwsza umowa o pracę na czas określony, możliwość zatrudnienia na czas nieokreślony;

c) wynagrodzenie: zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych i Regulaminem Wynagradzania Pracowników Samorządowych  Przedszkola Publicznego Nr 7 w Bogatyni

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) życiorys (CV) zawierający numer telefonu do kontaktu;

c) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwaliﬁkacje oraz staż pracy;

d) oświadczenie kandydata o niekaralności prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo, posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych wraz z wyrażeniem zgody na przetwarzanie przez Przedszkole Publiczne Nr 7 w Bogatyni danych osobowych do celów rekrutacji;

e) oświadczenie kandydata o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku konserwatora (w tym pracy na wysokości powyżej 3 metrów) - po dokonanym wyborze    pracodawca skieruje pracownika do lekarza medycyny pracy.

List motywacyjny, CV, oświadczenia powinny zostać opatrzone własnoręcznym podpisem kandydata. Dokumenty przekładane w formie kopii winny być potwierdzone przez kandydata klauzulą, za zgodność z oryginałem”.


6. Termin i miejsce składania dokumentów:

1) [bookmark: _GoBack]Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w nieprzekraczalnym terminie do   23 lutego 2024 r. w godzinach od 8:00 do 14:00 w dni robocze w siedzibie Przedszkola Publicznego Nr 7 w Bogatyni
2) Dokumenty należy składać w zamkniętej kopercie, opatrzonej dopiskiem: „Dotyczy zatrudnienia na stanowisko: konserwator”.
Oferty, które wpłyną po określonym terminie nie będą rozpatrywane. Oferty, złożone przez kandydatów w ramach naboru, nie podlegają zwrotowi.

3) Kandydaci zostaną  powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy kwaliﬁkacyjnej.




Bogatynia, 09.02.2024 r.



Marzanna Samelska Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 7 w Bogatyni
