STATUT
PUBLICZNE] SZROEY PODSTAWOWEJ MR
. Fmil Plater
W Bogaty



Spis tresci

ROZDZIAL |
ROZDZIAL I
ROZDZIAL I
ROZDZIAL IV
ROZDZIAL V
ROZDZIAL VI
ROZDZIAL VII

Postanowienia ogdine ...
Cele i zadania szkoty ....
Organy SzKOMY .. ..o

Organizacja szkoty .......

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty ..........cccoviiiiiiiiiiiiiinnnn.

UCZNiowie SZKOMY ..o

Postanowienia kohcowe

str. 3
str. 3

str. 7

str. 12
str. 16
str. 20
str. 24



ROZDZIAL |

Postanowienia ogéine

§ 1

1. Typ i nazwa szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Emilii Plater.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy Placu Bohaterow Warszawy 1 w Bogatyni

§2

Szkote prowadzi Gmina Bogatynia.

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat.
2. W szkole prowadzona jest Swietlica.

ROZDZIAL I

Cele i zadania szkoty

§3

Cele i zadania szkoty wynikajg z Ustawy o systemie oswiaty oraz z przepisow
prawa wydanych na jej podstawie oraz uwzgledniajg Program Wychowawczy i
Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
danego srodowiska.

W szczegolnosci szkota:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,
2) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkoéw szkoty i wieku ucznidw,
3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty.
Misja szkoty:
JesteSmy najstarszg szkotg w gminie Bogatynia istniejaca przeszto pot wieku.
Jestesmy szkotg promujaca:
— poszanowanie tradycji,
— $Swiadomos$¢ poczucia wtasnej wartosci i godnosci,
— odpowiedzialno$¢ za siebie i innych,
— $wiadomos¢ swoich praw i obowigzkow,
— wspoOiprace i wspétdziatanie w grupie,
— zdrowy tryb zycia i dbatos¢ o srodowisko,
— aktywne uczestnictwo w kulturze.

Jestesmy szkotg ksztatcgcg umiejetnosci:
— korzystania z roznych zrédet informacii,
— wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce,



pozwalajgce sprosta¢ wyzwaniom dorostego zycia.

Zapewniamy prawidtowo zorganizowane, atrakcyjne zajecia w dobrze wyposazonym
gmachu szkoty.

§ 4

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, et-
nicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

organizowanie roznych form zaje¢ umozliwiajgcych podtrzymywanie tradycji
i kultury narodowe;j,

organizowanie nauki jezyka ojczystego mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz zaje¢ pozalekcyjnych na pisemny wniosek rodzicéw lub prawnych opie-
kunéw dzieci,

organizowanie w ramach planu zaje¢ szkolnych nauki religii i etyki dla
uczniow, ktérych rodzice (opiekunowie prawni) wyraza takie zyczenie.

2. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej na wniosek
ucznia, nauczyciela, pedagoga, rodzicow (opiekunéw prawnych) lub innych osdb.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze dla ucznidéw, ktérzy majg znaczne trudno-
Sci w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynika-
jacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,

zajecia korekcyjno-kompensacyjne (terapii pedagogicznej) dla ucznidw,
u ktérych stwierdzono specyficzne trudnosci uniemozliwiajace uzyskanie osig-
gnie¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego,
zajecia logopedyczne dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaktdcenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke,

socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym dla
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spo-
teczne,

gimnastyka korekcyjno-kompensacyjna dla uczniow z wadami postawy,

klasy wyréwnawcze dla ucznidw, ktérzy majg rozlegle trudnosci w opanowaniu
wiadomosci i umiejetnosci,

klasy terapeutyczne dla uczniéw wykazujgcych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajgcych dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specja-
listycznej,

zajecia psychoedukacyjne dla ucznidw i rodzicow w celu wspomagania wy-
chowawczej funkcji rodziny, zapobiegania zachowaniom dysfuncyjnym ucz-
niéw oraz wspierania ich rozwoju,

porady dla uczniow,

porady, konsultacje i warsztaty dla uczniéw i nauczycieli.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi, zajeciami specjalistycz-
nymi, zajeciami psychoedukacyjnymi oraz naukg w klasie wyréwnawczej lub klasie
terapeutycznej wymaga zgody rodzicow (prawnych opiekundw).

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.



3. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw organizujagc w miare posia-
danych srodkow finansowych zajecia kot przedmiotowych, kot zainteresowan i za-
jecia SKS.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien i zainteresowan
poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia sie do jego indywidualnych moz-
liwosci i potrzeb dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program
lub tok nauki.

Szczegotowe zasady i tryb udzielania zezwolen oraz zasady organizacji indywi-
dualnego programu lub toku nauki okreslajg odrebne przepisy.

§5

1. Zakres i sposéb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke
nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote sprawuje nauczyciel prowadzacy wycieczke
z ewentualng pomoca rodzicow; jedynie nauczyciel szkoty jest odpowiedzialny
za bezpieczenstwo uczniow,

3) zasady opieki nad grupami uczniowskimi:
= jeden opiekun na 30 ucznidéw, jesli grupa nie wyjezdza poza miasto
i nie korzysta z publicznych srodkow lokomogiji,
= jeden opiekun na 10 uczniow, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej
lub jesli przepisy szczegdtowe nie stanowig inaczej,
= grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 oséb,

4) kazdy nauczyciel z wyjatkiem dyrektora, nauczycieli petnigcych funkcje
kierownicze, wychowawcy swietlicy, bibliotekarza oraz nauczycielek
od 3-go miesigca cigzy petni dyzury zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrektora szkoty; nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury na
sali gimnastycznej,

5) w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele dyzurni muszg zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom (bojki, wchodzenie na wysokie kon-
strukcje, rzucanie kamieniami). Dyzur musi by¢ petniony aktywnie.

2. Formy sprawowania indywidualnej opieki:
1) nad uczniami klas najmtodszych:
= ciggta opieka wychowawcy kl. | podczas lekcji i przerw,

2) nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzadéw
ruchu i wzroku:
= organizowanie opieki w klasie lub swietlicy szkolnej podczas przerw miedzy-
lekcyjnych,
= wyznaczanie dziecku odpowiedniego miejsca w klasie,



= praca z dzieckiem na lekcjach wychowania fizycznego zgodnie z zalecenia-
mi lekarskimi,

3) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji rodzinnej lub losowe;:

= zgtaszanie do sadu rodzinnego dzieci ze $rodowisk zagrozonych demorali-
zacjg w domu w celu objecia rodziny opiekg kuratora sgdowego,

= kierowanie wnioskoéw do sgdu o umieszczanie dzieci w specjalnych placow-
kach opiekunczych (osrodki szkolno-wychowawcze, domy dziecka),

= kierowanie wnioskow do opieki spotecznej o udzielenie doraznej pomocy
materialnej,

= udzielanie rodzicom porad wychowawczych przez dyrektora, wychowawcéw,
pedagoga.

§6

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jed-

nemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Zadania wychowawcy w jednym oddziale mozna powierzy¢ dwém nauczycielom,
jesli Szkota posiada srodki na ten cel.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca
powinien prowadzi¢ swoéj oddziat przez caty tok nauczania, szczegdlnie w klasach
I-11l oraz w klasach IV-VI.

Istnieje mozliwos¢ zmiany wychowawcy na wniosek rodzicéw lub ucznidw.

Tryb postepowania w tym przypadku:

1) wniosek wraz z motywacjg mogq zlozy¢ rodzice na piSmie do dyrektora
szkoty; wniosek musi by¢ podpisany przez co najmniej 2/3 rodzicow danej kla-
sy,

2) wniosek wraz z motywacjg mogg ztozy¢ uczniowie danej klasy na pismie
do Rady Samorzgdu Uczniowskiego, ktora przekazuje go dyrektorowi szkoty;
wniosek musi by¢é podpisany przez co najmniej 2/3 ucznidbw danej
klasy,

3) dyrektor szkoty po zbadaniu sprawy udziela odpowiedzi na piSmie w ciggu
15 dni,

4) od decyzji dyrektora nie ma odwotania.

§7

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 25 niniejszego statutu,

2) petnienie dyzurow nauczycieli zgodnie z § S ust. 4 i 5,

3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia rownomierne roztozenie zaje¢ w
poszczegoblnych dniach,

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach i lekcjach wyma-
gajacych podziatu na grupy,

5) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny,

6) odpowiednie oSwietlenie, wentylacja i ogrzewanie pomieszczen,



16)
17)

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego,

kontrole obiektoéw budowlanych nalezacych do szkoty,

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji i oznaczanie drog ewa-
kuacyjnych,

ogrodzenie terenu szkoty,

zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych i studzienek,

wyposazenie pomieszczen szkoty w apteczki i instrukcje o zasadach udziela-
nia pierwszej pomocy,

dostosowanie mebli i krzesetek do warunkow antropometrycznych uczniow,
zapewnienie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami podczas imprez i
wycieczek poza teren szkoty,

przeszkolenie nauczycieli w zakresie pierwszej pomocy,

zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaje¢ wychowania fizycz-
nego.

ROZDZIAL I

Organy szkoty

§8

. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,

2)
3)
4)

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.

. Zakres kompetencji i obowigzkow dyrektora szkoty:

kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentowanie
jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnio-
nych w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i in-
nych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich ktérych celem statu-
towym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

udzielanie na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), po spetnieniu
ustawowych wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku
szkolnego lub rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkotg Iub
w formie indywidualnego nauczania,

kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez
zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci,

dopuszczenie do uzytku szkolnego programéw nauczania, po zaopiniowaniu
ich przez Rade Pedagogiczna,

dokonywanie ocen pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych stanowiskach
kierowniczych.”



kierowanie pracami Rady Pedagogicznej,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompeten-
cji,

wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych
Z przepisami prawa,

dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty
i odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
powierzanie stanowisk kierowniczych i odwotywanie z nich,

przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozo-
statych pracownikéw szkoty,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej:

zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki, po zasiegnie-
ciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty i zatwier-
dzenie planu WDN.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyj-
nych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych
zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

propozycje dyrektora szkoty dotyczgce kandydatbw do powierzenia
im funkcji kierowniczych w szkole,

szkolny zestaw programow nauczania.

wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty,

prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy i przedtuzeniu powierzenia
stanowiska dyrektora,

formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu, oraz innych organizaciji, kto-
rych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekun-
cza



Uprawnienia Rady Szkoty sprawowane przez Rade Pedagogiczng po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego:

uchwalanie statutu szkoty,

wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg

z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

4. Kompetencje Rady Rodzicéw:

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wycho-
wawczego Szkoty i Programu Profilaktyki Szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania w szkole,

opiniowanie podjecia dziatalnosci organizacji i stowarzyszen, o ktérych mo-
wa w ust.2,

wyrazenie opinii o pracy nauczycieli podczas dokonywania przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego za staz,

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet
w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty,

organu prowadzgcego szkoty oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci tych, ktére do-
tyczg realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

prawo do redagowania gazety szkolnej,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organiza-
cyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Zasady wspotdziatania organdw szkoty:

kazdy organ szkoty planuje swg dziatalno$¢ na rok szkolny,

kopie planéw dziatania przekazywane sag dyrektorowi szkoty w celu
ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty,

kazdy organ szkoty, po analizie planow dziatania pozostatych organéw, moze
wiaczyC sie do rozwigzywania konkretnych problemoéw szkoty, proponujac
swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji or-
ganu uprawnionego,

organy szkoty moga zapraszaC na swoje zebrania przedstawicieli innych or-
gandéw w celu wymiany informacji i pogladow,



uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje sie do ogolnej wiadomosci w szkole w formie
pisemnej,

raz w miesigcu odbywajg sie spotkania dyrektora szkoty, nauczycieli
z Samorzadem Uczniowskim (,0kragty stot”),

biezacy przeptyw informacji zapewnia sie poprzez: tablice ogtoszen
w pokoju nauczycielskim oraz tablice ogtoszen SU.

7. 1) W przypadku sporu miedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow:

2)

3)

4)

5)

prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji nalezy do dyrektora szkoty,
przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor zobowigzany jest zapozna¢ sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk,
dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek organéw — stron
sporu,
0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.
W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor
szkoty, powotywany jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu wchodzi po jed-
nym z przedstawicieli organéw szkoty, z tym ze dyrektor szkoty wyznacza
swojego przedstawiciela do pracy w Zespole.
Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decy-
zje w drodze gtosowania.
Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespotu jako ostatecz-
ne.
Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.

§9

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora na nie mniej niz 12 oddziatow oraz
stanowisko kierownika $wietlicy.

1. Zakres uprawnien i obowigzkoéw wicedyrektora:

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sporzadzanie tygodniowego rozktadu zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
planu dyzurow podczas przerw srédlekcyjnych,

organizacja zastepstw doraznych za nieobecnych nauczycieli,

kontrola dokumentacji szkolnej prowadzonej przez nauczycieli (dzienniki lek-
cyjne, zaje¢ pozalekcyjnych, arkusze ocen),

rozliczanie i zatwierdzanie realizacji godzin ponadwymiarowych nauczycieli,
zapewnienie odpowiednich warunkéw technicznych pracy szkoty (nadzér nad
praca woznego i konserwatora),

petnienie funkcji dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

2. Zakres obowigzkow i uprawnien kierownika swietlicy:

organizacja catoksztattu pracy swietlicy,
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nadzorowanie organizacji dozywiania w szkole,

troska o tad i porzadek w pomieszczeniach Swietlicowych i zywieniowych,
hospitowanie i prowadzenie informacji o pracy pedagogicznej wychowawcéw
Swietlicy,

nadzér nad dokumentacjg pracy $wietlicy,

zbieranie odpfatnosci za obiady,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdtowych,
wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora i wicedyrektora.

3. Za zgodag organu prowadzgcego szkote mozna na wniosek dyrektora szkoty,
w ramach posiadanych srodkéw finansowych, tworzy¢ dodatkowe stanowiska wi-
cedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 10

1. Formy wspotdziatania rodzicbw z nauczycielami w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci:

organizacja imprez klasowych i szkolnych wspodlnie z radami klasowymi
i szkolng Radg Rodzicéw,

udziat rodzicéw w organizacji zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczek, kot zaintere-
sowan itp.),

udziat rodzicow w wywiadach Srodowiskowych,

gromadzenie przez Rade Rodzicdéw funduszy z dobrowolnych skfadek rodzi-
cow oraz innych zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

2. Rodzice maja prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i szkole,

znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, je-
go zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatto-
wania swych dzieci,

wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, co najmniej raz na kwartat, stwarzajgc
mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.
Pierwszy poniedziatek miesigca jest dniem otwartym. W godzinach 16:00 - 17:00
nauczyciele udzielajg rodzicom informaciji o postepach ich dzieci.
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ROZDZIAL IV

Organizacja szkoly
§ 11

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizaciji
roku szkolnego. Pierwszy semestr konczy sie w ostatni pigtek stycznia.

§ 12

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkol-
nym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzgled-
nieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ra-
mowych planéw nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organiza-
cji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegoélnosci liczbe pracownikéw
szkoty tagcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin zaje¢ edu-
kacyjnych, két zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
Ssrodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§13

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przed-
miotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego
przez dyrektora szkoty.

2. Przecietna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ 26 uczniéw.
Nie tworzy sie nowego oddziatu tej samej klasy, jesli Srednia liczba uczniow
w kazdym z tych oddziatoéw bytaby nizsza niz 18.

3. W szkole moze by¢é prowadzony oddziat przedszkolny realizujgcy program wy-
chowania przedszkolnego.

§ 14

1. Dyrektor szkoty corocznie podejmuje decyzje dotyczace podziatu oddziatdéw na
grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow i bezpieczenstwa prze-
strzegajac nastepujagcych zasad:

» oddziaty klas IV — VI liczace wiecej niz 24 uczniéw dzielone sg na grupy na za-
jeciach z jezykéw obcych,

» oddzialy klas IV-VI dzielone sg na grupy na zajeciach informatyki ze wzgledu
na matg powierzchnie pracowni komputerowej (30m2),
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» zajecia wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone
sq w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw; dopuszcza sie tworzenie grup
miedzyoddziatowych lub, w wyjatkowych przypadkach, grup miedzyklasowych.

. W przypadku oddziatéw liczacych nie wiecej niz 24 uczniéw na zajeciach jezykow
obcych podziatu mozna dokonywac za zgoda organu prowadzgcego szkote.

. Niektére zajecia obowigzkowe oraz kota zainteresowan i inne zajecia nadobo-
wigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takze w formie wycie-
czek i wyjazdow.

. Liczba uczestnikow koét i zespotdow zainteresowan oraz innych zaje¢ nad-
obowigzkowych nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna
przekraczac 12 osoéb.

Liczba uczestnikdw terapii pedagogicznej powinna wynosi¢ od 2 do 5 uczniéw.
Liczba uczestnikow zaje¢ logopedycznych powinna wynosi¢ od 2 do 4 uczniow.
Liczba uczestnikdw zaje¢ socjoterapeutycznych oraz zajeé o charakterze terapeu-
tycznym powinna wynosi¢ od 3 do 10 uczniow.

Liczba uczestnikéw zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw i rodzicow powinna
wynosic¢ nie mniej niz 10 osob.

Liczba uczestnikéw zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych powinna wynosi¢
od 4 do 8 uczniéw.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzacego,
zajecia specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

. Dwie godziny zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VI w ramach
tygodniowego wymiaru godzin moga by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

- zajeC sportowych,

- zajeC rekreacyjno — zdrowotnych,

- zaje¢ tanecznych,

- aktywnych form turystyki.

Formy realizacji zaje¢ proponuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem pro-
wadzacym po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw oraz
uwzglednieniu bazy sportowej i mozliwosci kadrowych szkoty.

§15

. W szkole mozna tworzy¢ oddziaty integracyjne, klasy wyrdwnawcze i klasy tera-
peutyczne.

. Do oddziatu integracyjnego musi uczeszcza¢ od 3 do 5 ucznidow niepetnospraw-
nych (z orzeczeniami z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej).

. Oddziat integracyjny moze liczy¢ od 15 do 20 ucznidéw.

. W oddziale integracyjnym dodatkowo uczy nauczyciel wspomagajacy.
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. Decyzje o utworzeniu oddziatu integracyjnego podejmuje organ prowadzacy szko-
te na wniosek dyrektora szkoty, zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna.

. Zajecia w klasach wyrownawczych i terapeutycznych prowadzg nauczyciele wta-
Sciwych zaje¢ edukacyjnych.

. Liczba wucznidw w klasie wyréwnawczej i klasie terapeutycznej wynosi
od 10 do 15.

. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego szkote,
w ramach posiadanych srodkéw, liczba uczniow w klasie wyréwnawczej lub tera-
peutycznej moze byc¢ nizsza.

. Objecie ucznia naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 16

. Dla dzieci i mtodziezy o szczegdlnych uzdolnieniach sportowych oraz odpowied-
nich warunkach zdrowotnych w szkole mozna tworzy¢ klasy sportowe.

. Decyzje o utworzeniu klas sportowych podejmuje organ prowadzacy szkote
w ramach posiadanych srodkéw finansowych, na wniosek dyrektora szkoty zaopi-
niowany przez Rade Pedagogiczna.

. Warunkiem utworzenia klas sportowych jest zapewnienie przez organ prowadza-

cy szkote:

¢ wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej oraz trenerskiej lub instruktorskiej,

e dostepu do odpowiednich do danej dyscypliny sportu urzadzen i obiektow
sportowych,

e opieki lekarskiej i niezbednego zaplecza medycznego,

e odpowiedniego wyzywienia dla uczniow,

e opieki medyczno-szkoleniowej odpowiedniego wojewddzkiego zwigzku spor-
towego oraz patronatu miejscowego klubu sportowego.

. W klasach sportowych programy wychowania fizycznego i szkolenia specjali-
stycznego zatwierdza Minister Edukacji Narodowej na wniosek odpowiedniego
zwigzku sportowego.

§ 17

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalna.

. Uchwate o prowadzeniu innowacji lub eksperymentu podejmuje Rada Pedago-
giczna.

$18

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz

studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na-
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uczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrekto-
rem szkoty lub za jego zgodg poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§19

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeC ustalony przez dyrektora
szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowa-
dzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujgc ogoiny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajecé.

4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | - lll ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec¢, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Przerwy miedzylekcyjne do czwartej lekcji trwajg 10 minut.
Przerwy obiadowe (po czwartej i piatej lekcji) trwajg 20 minut.
Pozostate przerwy trwajg 5 minut.

§ 20

1. Szkofa zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia jednego cieptego positku
w stotdwce szkolnej.

2. Uczniowie korzystajacy z positkow w stotdwce szkolnej wnoszg optaty w wysoko-
Sci pokrywajacej koszty surowca. Inne szczegotowe zasady odptatnosci moze
okresli¢ dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicéw, z uwzglednieniem mozliwosci
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidw, ktérzy potrzebujg
szczegolnej opieki w zakresie zywienia.

§ 21

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca:
» realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
» realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
» doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
= popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow,

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

3. Lokal biblioteki szkolnej powinien umozliwiac:

= gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
= korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteka,
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»= prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw (w grupach
lub oddziatach).

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza okresla regu-
lamin biblioteki.

§ 22

. W szkole dziata swietlica, przede wszystkim dla dzieci, ktére muszg dtuzej prze-

bywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow Iub dojazd
do szkoty.

Swietlica jest pozalekcyjng placéwka wychowawczo-opiekuncza dziatajaca w ra-
mach szkoty.

Wychowawcy Swietlicy prowadzg dokumentacje pracy wychowawczo-
opiekunczej:

e roczny plan pracy,

e miesieczne plany pracy,

e dziennik zaje¢ w Swietlicy.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza
w Swietlicy nie powinna przekracza¢ 25 uczniow.

Organizacje i formy pracy w Swietlicy oraz zadania wychowawcy swietlicy okres$la
regulamin Swietlicy.

§ 23

Dla realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, zgod-
nie z art. 67 ust. 1 ustawy, a ponadto:

1.

1) gabinet pielegniarki szkolnej,

)

2) gabinet terapii pedagogicznej,
3) archiwum,
4) szatnie.

ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 24

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i pracownikow obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.

3. W szkole moga by¢ zatrudnieni pedagog, psycholog i logopeda.

§ 25

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Zadania i obowigzki nauczycieli:

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

dbato$¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, zgodnie z osiggnie-
ciami wspotczesnej nauki,

dbanie o warsztat pracy,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zaintereso-
wan,

bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
W oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

3. Zadania pedagoga:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do roz-
poznawanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z pro-
gramu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w od-
rebnych przepisach w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli,
wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w
odrebnych przepisach,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znaj-
dujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe,;.

4. Zadania psychologa:

prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych dotyczacych uczniéw,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych
stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
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5. Zad

1. Na
nie

dziatah profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznioéw, ro-
dzicéw i nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotéw wychowawczych i innych ze-
spotéw problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z programu wy-
chowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach.

ania logopedy:

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w
tym mowy gto$nej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach, u ktoérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i
pisaniu, przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno pedago-
gicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zabu-
rzen komunikacji jezykowej, w tym wspoétpraca z najblizszym srodowiskiem
ucznia,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajg-
cych z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktérych
mowa w odrebnych przepisach.

§ 26

uczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zada-
m jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego

oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Na

3. Ce

uczyciele klas I-lll oraz klas IV-VI tworzg zespoty samoksztatceniowe.

le i zadania zespotu samoksztatceniowego:

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizaciji
programOw nauczania, uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow na-
uczania, korelowanie nauczania przedmiotéw pokrewnych,

wspoélne opracowywanie szczegotowych kryteribw oceniania ucznidw oraz
sposobdw mierzenia jakosci nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradz-
twa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriow przedmiotowych, a
takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,
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= wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich innowac;ji i eks-
perymentalnych programéw nauczania.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze lub inne zespoty problemowo —
zadaniowe.

. Pracg zespotéw kierujg powotani przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespo-
tow.

. Organizacjg wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli zajmuje
sie lider WDN powotywany przez dyrektora szkoty.

. Powotany przez dyrektora szkoty koordynator technologii informacyjnej koordynu-
je catos¢ dziatan szkoty w zakresie edukaciji informatycznej w tym pomoc nauczy-
cielom w stosowaniu Tl w swojej pracy.

§ 27

. Wychowawca bedgc swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jedno-
czesnie opiekunem dziecka, petni zasadniczg role w systemie wychowawczym
szkoty, tworzac warunki wspomagajgce rozwoj, uczenie sie i przygotowanie
ucznia do petnienia roznych rél w zyciu dorostym.

. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrzzespotowych oraz miedzy uczniami a
dorostymi.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 2:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
= rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce klase,
= ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wy-

chowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniodw, a takze wobec
uczniéw szczegolnie uzdolnionych i ucznidw z réznymi trudnosciami i niepo-
wodzeniami,

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéow, w celu:

» poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

» wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoim
dziataniu,

= wilgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) odpowiednio wspofpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci tak-
ze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnieh uczniow, orga-
nizujgcymi odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty i w placéwkach
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pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w spra-
wie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

4. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

5. Formy spetniania zadan wychowawcy:

1) nauczyciel, ktbremu powierzono po raz pierwszy wychowawstwo w danej kla-
sie przeprowadza wywiad srodowiskowy w domu kazdego ucznia do konca li-
stopada,

2) kazdy wychowawca ma obowigzek przeprowadzi¢ w ciggu roku szkolnego
przynajmniej 3 spotkania z rodzicami, na ktére moze zaprosi¢ kazdego na-
uczyciela uczacego w tej klasie,

3) udzielanie wszelkich informacji na temat postepéw w nauce i zachowaniu sie
dziecka rodzicom,

4) indywidualne kontakty z rodzicami.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i meto-
dycznej ze strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecijali-
zowanych w tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych. Rada
Pedagogiczna wyznacza nauczyciela, ktérego zadaniem jest udzielanie pomocy
merytorycznej poczatkujgcym nauczycielom — wychowawcom.

ROZDZIAL VI

Uczniowie szkoty
§ 28

1. Do szkoty uczeszczajg uczniowie w zasadzie od 7 do 13 roku zycia, ale nie dtuze;j

niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Od 01.09.2012 r. obowigzek szkolny dziecka rozpocznie sie z poczatkiem roku

szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko ukonczy 6 lat.

1a. Dziecko w wieku 6 lat odbywa roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu lub w oddziale przedszkolnym w szkole. Obowigzek ten roz-
poczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konhczy 6 lat.
Od 01.09.2011 r. roczne przygotowanie przedszkolne obowigzywaé bedzie
dzieci w wieku 5 lat.

2. W latach szkolnych 2009/2010 - 2010/2011 na wniosek rodzicébw nauke
w szkole moze rozpoczg¢ dziecko, ktére ukonczyto 6 lat. O wczesniejszym
rozpoczeciu nauki w szkole decydowac bedzie:

— przygotowanie szkoty pod wzgledem organizacyjnym,

— uczeszczanie dziecka do przedszkola w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktéorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej,

— lub posiadanie przez dziecko pozytywnej opinii poradni psychologiczno - pe-
dagogicznej o0 mozliwos$ci rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

Decyzje podejmuje dyrektor szkoty.
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Dopuszcza sie mozliwos¢ odroczenia rozpoczecia spetniania obowigzku szkolne-
go przez dziecko. Odroczenie nie moze trwaé dtuzej niz jeden rok i spowodowane
musi by¢ waznymi i uzasadnionymi okolicznosciami. Decyzje w sprawie odrocze-
nia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty publicznej, w ktérej obwodzie
dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor szkoty moze przyja¢ do szkoty dziecko spoza obwodu na wniosek rodzi-
cow.

4a. W przypadku gdy ilo§¢ podan o przyjecie do szkoty dzieci spoza obwodu
przewyzsza ilos¢ wolnych miejsc w pierwszym rzedzie dyrektor przyjmuje
dzieci, ktérych rodzehstwo uczeszcza do tej szkoty. O przyjeciu innych dzieci
decyduje kolejnosc¢ sktadanych podan.

Dyrektor szkoty, ktory przyjmuje dziecko spoza obwodu szkolnego, sprawuje kon-
trole spetniania przez nie obowigzku szkolnego.

Uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, jezeli opuécit 50% godzin bez uspra-
wiedliwienia w ciggu poprzedniego miesigca.

§ 29

. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
mu wymaganiami,

2) zapoznania z przystugujgcymi mu prawami i uprawnieniami,

3) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpie-
czenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej,

5) poszanowania jego godnosci i zachowania w tajemnicy jego probleméw po-
wierzonych w zaufaniu,

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra in-
nych oséb,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci, wyra-
zania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na
nie wyjasnien i odpowiedzi,

10) przedstawienia wychowawcy klasy, innym nauczycielom, dyrektorowi szkoty
swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

13) korzystania z poradnictwa psychologicznego,
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14) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
udokumentowana pozaszkolna dziatalnos¢ ucznia jest oceniana na rowni z
dziatalnoscig szkolna,

15) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i
innych imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

16) do pomocy socjalnej w nastepujgcej formie:

* uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej mogq korzystaé
z obiaddéw w stotowce szkolnej finansowanych przez OPS; wnioski w tej
sprawie sktadajg rodzice w OPS,

= uczniowie znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej mogg korzystac
réwniez z pomocy finansowej lub materialnej z funduszu Rady Rodzicow,
PCK, Urzedu Miasta, darowizn; decyzje o przyznaniu pomocy podejmuje
powotana przez dyrektora komisja sktadajgca sie z przedstawicieli rodzi-
céw, nauczycieli i pedagoga szkolnego,

17) korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki w obecnosci nauczyciela,

18) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowa, zrzeszania sie w
organizacjach dziatajgcych w szkole.

. W ciaggu tygodnia moze odby¢ sie tylko jedna godzinna klasowka (uchwata SU
zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng w dniu 15.02.1989 r.).

. Zwrot ocenionych prac pisemnych powinien nastgpi¢ w ciggu 10 dni.

. Na okres przerw swigtecznych, ferii oraz na soboty i niedziele nie zadaje sie prac
domowych (uchwata SU zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng w dniu
15.02.1989r.).

. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w statucie,

2) uczy¢ sie systematycznie, pracowa¢ nad wilasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty, rozwijaé swe zdolnosci i
zainteresowania,

3) godnie reprezentowac szkofe,

4) odnosic¢ sie z szacunkiem do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow szko-
ty, zachowywac¢ sie zgodnie z zasadami kultury wspotzycia,

5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych oséb,

6) bezwzglednie przestrzega¢é zakazu posiadania oraz spozywania alkoholu,
narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych oraz palenia tytoniu,

7) przestrzega¢ zakazu wnoszenia na teren szkoty ostrych narzedzi oraz innych
przedmiotéw mogacych stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia,

8) przestrzegac zakazu opuszczania terenu szkoty podczas zajec¢ lekcyjnych bez
opieki nauczyciela,

9) dbaé¢ o fad, porzadek oraz o wspdlne dobro: meble, urzadzenia, pomoce i
przybory szkolne,

10)dbac o schludny wyglad i higiene,

11)przestrzegaé zakazu przychodzenia do szkoty w makijazu i bizuterii mogace;j
stanowi¢ niebezpieczenhstwo uszkodzenia ciata (zbyt duze kolczyki, naszyjniki,
korale itp.)
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12)przestrzegaé zakazu uzywania telefonéw komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych podczas zajec lekcyjnych, poza sprzetem wskazanym przez
nauczyciela danego przedmiotu,

13)przynies¢ usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole napisane przez rodzicow

w terminie nie przekraczajgcym tygodnia od daty powrotu do szkoty; w przy-
padku dtuzszej nieobecnosci (ponad tydzien) do obowigzkéw rodzicéw nalezy
powiadomienie o tym fakcie wychowawcy klasy juz w trakcie trwania choroby.

. Z prawami i obowigzkami zapisanymi w statucie uczen powinien by¢é zapoznany
przez wychowawce klasy.

§ 30

. Uczeh moze by¢ nagradzany za:

a)

b)
c)
d)

rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
wybitne osiggniecia,

prace na rzecz szkoty i Srodowiska,
dzielnos¢ i odwage.

. W szkole przewiduje sie nastepujace nagrody dla uczniow:

a)
b
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pochwata wychowawcy w obecnosci klasy,

pochwata dyrektora szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej,
nagrody ksigzkowe i rzeczowe,

dyplomy,

listy gratulacyjne dla rodzicow,

udziat w ,Balu Supréw i Kujonow”,

inne (wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).

postepowanie niezgodne ze statutem szkoty uczen moze by¢ ukarany:

ustnym upomnieniem wychowawcy,

nagang wychowawcy z wpisem do dziennika,

ustnym upomnieniem dyrektora szkoty,

nagang dyrektora szkoty,

zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezento-
wania szkoty na zewnatrz,

przeniesieniem do réwnolegtej klasy w swojej szkole na wniosek wychowawcy
klasy lub pedagoga.

razace naruszenie statutu szkoty, tj.:

pobicie z narazeniem zdrowia lub zycia,

wymuszanie z zastraszaniem,

niszczenia mienia szkoty,

kradziez,

uzywanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych (alkohol, narkotyki),
bezzasadne narazanie zycia lub zdrowia, po wczesniejszym zastosowaniu kar
z § 29 pkt 3 i nie wykazywaniu poprawy zachowania uczen moze by¢ na wnio-
sek Rady Pedagogicznej przeniesiony decyzjg Kuratora Oswiaty do innegj
szkoty.
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5. Sposoéb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykro-
czenia.

6. Uczen moze bycC skreslony z listy ucznidw jedynie z rownoczesnym przeniesie-
niem ucznia do innej szkoty podstawowej chyba, ze uczenh ukonczyt 18 lat. Prze-
niesienia ucznia do innej szkoty dokonuje kurator oswiaty na wniosek dyrektora
szkoty w uzasadnionych przypadkach.

7. Szkota powiadamia rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub o zastosowaniu wobec niego kary.

8. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni odwotac¢ sie od kary:

do wychowawcy,

do rady SU,

do dyrektora szkoty,

do Rady Pedagogiczne,;.

Odpowiedz na odwotanie powinna by¢ udzielona na piSmie w ciggu 14 dni.

9. W przypadku ztamania prawa ucznia moze on lub jego rodzice (prawni opieku-
nowie) powiadomic ustnie lub pisemnie o zaistniatym fakcie:

wychowawce,

pedagoga szkolnego,

opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
innego nauczyciela,

dyrektora szkoty.

Odpowiedz na skarge pisemng powinna by¢ udzielona na piSmie w ciggu 14 dni.

ROZDZIAL VI

Postanowienia koncowe

§ 31

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 32

Szkota posiada witasny sztandar oraz ceremoniat szkoty.

§ 33

1. Szkofa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

24



§ 34
W sprawach nie ujetych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie obowigzujgcych przepisow.
§ 35
Tryb wprowadzania zmian w statucie:
1. Zmiana w statucie moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne,;.
2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w statucie moze wystgpic:
» Rada Pedagogiczna,
» Rada Rodzicow,
» Rada Samorzadu Uczniowskiego

§ 36

Niniejszy statut wprowadza sie uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 23.11.2009 .
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